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2023年卒
受付日： 2022年10月20日求人票

企業情報
企業名カナ
イーネット
企業名
イーネット株式会社

設立年月 2000年03月
資本金  2,200万円
従業員数  90名 平均年齢　28才
（2022年02月現在）
売上高 4億3,000万円
（2022年02月実績）

主業種
ソフトウエア
上場区分
非上場

URL: https://www.e-net-1.com
本社所在地
〒105-0004 東京都港区新橋６－４－９　北海ビル新橋５F
TEL: 03-6432-4946 FAX: 03-6368-4888

事業所

事業内容
新しい価値の創造に向け、日々新たなサービスを生み出しています ＩＴ技術だけでなく事業や業務への深い理解をもとに

採用情報【正社員】【試用期間あり】 留学生 ○ 障がい − 既卒者 ○
採用職種と業務内容
WEB業務パッケージ・ソフト、または、受託システムの開発・運用Unix、Linux、Windowsサーバの構築、運用、保守

選考方法と重視点

今年度採用予定数
2023年　15名予定

前年度採用実績数
2022年　6名

初任給
大卒　月給220,000円（うち業務手当41,500円含）大学院卒　月給223,000円
（うち業務手当42,000円含）

勤務地
東京

昇給・賞与・諸手当
昇給:年1回賞与：年2回手当：住宅手当、資格手当、家族手当など

休日・休暇
完全週休二日制

勤務時間
9：30～18：30

福利厚生
健康・介護・厚生・雇用・労災懇親会、社員旅行

教育研修

連絡先・担当者・担当部署
イーネット株式会社　採用担当　北村、加藤TEL:03-6432-4946

備考
必要書類：履歴書

印刷日： 2023年01月25日
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2023年卒
受付日： 2022年10月20日

集計年月：2022年02月

求人票
（青少年雇用に関する項目）

募集・採用に関する情報
直近３事業年度の新卒者等の採用者数

前年度 9名
２年度前 8名
３年度前 9名

直近３事業年度の新卒者等の離職者数

前年度 2名
２年度前 3名
３年度前 2名

直近３事業年度の新卒者等の採用者数
（男女別） 男性 女性

前年度 6名 3名
２年度前 6名 2名
３年度前 6名 3名

平均継続勤務年数
6.0年

従業員の平均年齢
30.0歳

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無
あり 新入社員研修（ビジネスマナー、ＩＴ研修）、専門研修（プログラミング、データベース等）

自己啓発支援の有無
あり 資格取得奨励制度（基本情報処理、応用情報処理、LPIC、ＩＴコーディネーター）

メンター制度の有無
あり

キャリアコンサルティング制度の有無
あり 入社３年、５年目等の節目に人事担当者によるキャリア相談を実施

社内検定等の制度の有無
あり 公的資格取得による、一時金支給、月額給与増額

職場への定着の促進に関する取組の実施状況
前事業年度の月平均所定外労働時間の実績

20.0時間
前事業年度の有給休暇の平均取得日数

13.0日

前事業年度の育児休業取得者数/出産者数
男性 女性

取得者数 1名 1名
対象者数 1名 1名

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
役員 0.1%
管理職 20.0%

印刷日： 2023年01月25日


